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Zusammenfassung

v

Hintergrund: Die Movellierung der Arztlichen
Approbationsordnung (AApp0) hat durch die
Anderung der Prifungsmodalititen fiir die Sru-
dierenden im Praktischen Jahr (P]) eine Situation
geschaffen, die von vielen Betroffenen als sehr
belastend empfunden wird: Wenige Wachen
nach Abschluss der einjdhrigen Klinikausbildung
milssen sie nicht selten in geringem zeitlichem
Abstand je eine grofe schriftliche und eine
mindlich-praktische Prifung bewdltgen (2. Ab-
schnitt der Arztlichen Prifung, M2). Gerade bei
der Vorbereitung auf das ungewohnte | Miind-
lich-Praktische" fithlen sich die Studierenden da-
bei trotz mancher Verbesserung in der Pl-Aushil-
dung oft relativ alleingel assen.

Fragestellung: In einem Pilotprojekt sollte des-
halb untersucht werden, ob es Studierende mit
dem Wahlfach Fravenheilkunde als hilfreich
empfinden, wenn ihnen vor dem midndlich-prak-
tischen Teil des M2 ein spezieller Examensvor-
bereitungskurs angeboten wird. Zu kliren war
auch, wie eine derartige Veranstaltung von den
personellen, rdumlichen und organisatorischen
Ressourcen her zu bewdltigen ist.

Methoden: Um den Bediirfnissen der Studieren-
den moglichst gut zu entsprechen, wurde zu-
niachst eine Umfrage zu Form, Inhalt und zeitli-
chem Umfang der Veranstaltung durchegefihrt.
Auf der Basis der Ergebnisse (n=48) lieB sich ein
2-tdgiger Workshop konzipieren, dessen Pro-
gramm insgesamt sechs Dozenten und 5 studen-
tische Tutaren mit sehr unterschiedlichen didak-
tischen Methoden gestalteten (Impulsreferate,
interaktive  Vorlesungen, Kleingruppenarbeit,
Skills Training). Zum Abschluss wurden die 30
Teilnehmerinnen und Teilnehmer gebeten, die
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Abstract
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Background: The amendment of the Licensing
Regulations for Physicians [Arztliche Approba-
tionsordnung, AApp0)] has created a situation for
students during their Practical Year that many of
those affected feel o be extremely stressful, due
to changes in examination procedures. Only afew
weeks after completing their one-year hospital
training, students have to cope with one exten-
sive written examination and one oral/practical
examination, which not infrequently are held
only a short time apart (the second section of
the Medical Examination, M2). Despite some im-
provements made in Practical Year training, stu-
dents often feel that they are left to their own de-
vices, particularly with regard to preparing for
the unaccustomed “oral/practicl” test.

Problem: In a pilot project, the aim was there-
fore to investigate whether students with obstet-
rics and gynecology as an optional subject find it
helpful to be offered a special examination prep-
aration course before the oral{practical part of
the M2 examination. The study also aimed to
clarify whether this type of course is manageable
interms of staffing requirements, teaching rooms
needed, and organizational resources.

Methods: To meet the students’ needs as fully as
possible, a questionnaire survey was initially car-
ried out regarding the form, content, and length
of time needed for the course. On the basis of
the results (n=48], a two-day workshop was
planned. The program for the workshop, using
widely varying teaching methods (including in-
troductary presentations, interactive lectures,
small-group work, and skills training), was de-
signed by a total of six lechurers and five student
tutors. Finally, the 30 participants were asked to




Veranstaltung Uber einen Likert-skalierten Fragebogen mit 26
Items zu evaluieren sowie moglichst zusidtzliche Freitextkom-
mentare 2bzugeben.

Ergebnisse: Der Workshop wurde von den Studierenden (24
Fraven, 6 Minner) fast ausnahmslos in nahezu allen Punkten
sehr gut bewertet und als hilfreich eingestuft. Auch in den 25
Freitextkommentaren gzb es nur wenig Kritik, dafir aber die
Forderung, dhnliche Veranstaltungen fur and ere Ficher zu etab-
lieren. Es zeigte sich ferner, dass ein derartiger Workshop eine
ideale Maglichkeit darstellen kann, externe Fakultdtsmitglieder
sinmvell in die curriculare Lehre zu integrieren. Auch das Peer
Teaching (Skills Training ) durch speziell ausgebildete Studieren-
de scheint gut angenommen zu werden. Die erfolgreiche Pla-
nung und Durchfithrung eines Workshops der beschriebenen
Form erfordert allerdings eine sehr gut entwickelte Infrastrukiur
fiir die Lehre, die auch personell ausreichend ausgestattet sein
MUss.

evaluate the course in a 26-item questionnaire using Likert
scales, and to provide free text comments in addition, if possible.
Results: Almost without exception, the workshop was assessed
by the students (24 women, six men) as very good and as helpful
on almost all points. The 25 free text comments obtained in-
cluded very little criticism; instead, there was a request for sim-
ilar courses tobe provided in other subjects as well. It was also
found that this type of workshop can provide an ideal opportu-
nity to include external faculty members in curriculum teaching
Peer teaching (skills training) by specially trained students also
appears to be well acce pted. However, planning and carrying out
a workshop successfully in the form described requires a very
well developed infrastructure for teaching, and adequate per-
sonnel resources are also needed.




